ACCORDO TRA IL COMUNE DI SENNARIOLO E IL COMUNE DI BOSA

per I'utilizzazione della graduatoria del concopmabblico a tempo pieno e indeterminato per la
copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Anmmstrativo-Contabile, cat. D, posizione
economica D1, approvata dal Comune di Bosa conrdetazione n. 451/RG del 03/06/2020 (Art.
15 L. 241/1990 ed art. 3, comma 61, L.350/2003).

L'anno duemilaventi, il giorno 01, del mese di lagl

TRA
il Comune di Sennariolo, codice fiscaleD0073530958, rappresentato dal Responsabile ded’ A
Finanziaria Dr.ssa Caterina Puggioni, domiciligter, la carica rivestita, presso la sede del Comune
di Sennariolo, in Via Marconi ,8, il quale dichaadi agire esclusivamente in nome, per conto e
nell'interesse del Comune che legalmente rapprasansensi dell’art. 107 del D.lgs.vo 267/2000;

E
I Comune di Bosa, codice fiscale 83000090916, rappresentato dallaott.$3a
Rita Mozzo, Responsabile dell’Area Affari Generalilstituzionali, domiciliato, per la carica
rivestita, presso la sede del Comune di Bosa irs@C@aribaldi snc, la quale dichiara di agire
esclusivamente in nome, per conto e nellintereled€Comune che legalmente rappresenta, ai sensi
dell’art. 107 del D.lgs.vo 267/2000;

PREMESSO CHE
- l'art. 9 della Legge 16/01/2003 n. 3, prevede theAmministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, e gli Enti Pubblici non ecoim possono ricoprire i posti disponibili
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubbloncorsi approvate da altre Amministrazioni del
medesimo comparto di contrattazione con le modatitiicate in un regolamento statale da
approvare ai sensi dell’art. 17 della Legge 4008198
- l'art. 3, comma 61 della Legge 24/12/2003 n. 3BBvede che, nelle more dell'adozione del
predetto regolamento, gli Enti possano utilizzaregtaduatorie di pubblici concorsi in corso di
validita approvate da altre Amministrazioni, presicordo tra le stesse;
- l'art. 35, comma 5 ter, del D.lgs.vo 165/2001pdise che le graduatorie dei concorsi per il
reclutamento del personale presso le amministrapigibbliche rimangono vigenti per un termine
di tre anni dalla data di pubblicazione;
- l'art. 1 comma 148 della Legge 27/12/2019 n. h&Oabrogato il divieto di scorrimento delle
graduatorie di concorsi banditi a decorrere dakdngio 2019, previsto dal combinato disposto dei
commi da 361 a 362-ter e 365 dell'art. 1 della lee8@/12/2018 n. 145;
- con Determinazione n. 1064/RG del 11/11/201%&stapprovato il bando di Concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura a tempo penueterminato di n. 1 posto di Istruttore Dingdti
Amministrativo- Contabile Cat. D;
- il Comune di Sennariolo ha presentato formalbiesta di utilizzo della graduatoria approvata in
esito al concorso citato;
- con Deliberazione della Giunta Municipale n. E #4/02/2020 il Comune di Bosa ha accolto la
richiesta del Comune di Sennariolo e, pertanté,reiso disponibile a stipulare apposito accordo, ai
sensi dell'art. 3 comma 61 della legge n. 3/20@8]'ptilizzo della graduatoria degli idonei forraat
a seguito dell'espletamento del concorso pubbleditoli ed esami per la copertura a tempo pieno
e indeterminato n. 1 posto di “Istruttore Direttidonministrativo-Contabile” cat. D presso I'Area
Finanziaria,;
- I Comune di Bosa, con determinazione n. 451/RG03/06/2020, ha approvato la graduatoria
finale per I'assunzione a tempo pieno e indetertoirk un Istruttore Direttivo Amministrativo-
Contabile, cat. D, posizione economica D1,



- con Determinazione n. 536 del 24/06/2020 si évnwduto all'assunzione a tempo pieno e
indeterminato del vincitore del concoyso

Tutto cio premesso e facente parte integranteréskpte atto, le parti, come sopra rappresentate
convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1. Il Comune di Bosa autorizza il Comune di Sennariatbutilizzare la graduatoria finale
inerente l'assunzione a tempo pieno e indetermimiatan Istruttore Direttivo Amministrativo-
Contabile, cat. D, posizione economica D1, appeovedbn determinazione n. 451/RG del
03/06/2020.

Art. 2. Il Comune di Sennariolo puo attingere immediatamedalla suddetta graduatoria
procedendo all'assunzione a tempo pieno e indetatimidel primo candidato disponibile utiimente
collocato.

Art.3. In caso di accettazione della proposta di contrddtioComune di Sennariolo da parte del
candidato utilmente collocato nella graduatoriarapata, il Comune di Sennariolo ed il candidato
idoneo procederanno alla stipula del contrattoviddiale di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente.

Art. 4. L'assunzione € condizionata all'accertamento dsllasistenza dei requisiti imposti dalla
normativa vigente in materia.

Art. 5. Il Comune di Sennariolo si impegna alla tempestwanunicazione al Comune di Bosa
dell’'avvenuta assunzione.

Art. 6. Per quanto non espressamente previsto nel presecwedo si rinvia a specifiche intese di
volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni,mahé al codice civile ed alle disposizioni di legge
in materia.

Sennariolo, li /07/2020
Per il Comune di Sennariolo il Responsabile deb&Finanziaria
Dr.ssa Caterina Puggioni

................ (firmato digitalmente)

Per il Comune di Bosa Il Responsabile dell’AreaaifiGenerali e Istituzionali
Dott.ssa Rita Mozzo (firmato digitalmente)



